INDUSTRIA NACIONAL DE LA AGUJA

“Afio de la Consolidacion de la Sequridad Alimentaria”

ACTA Il
Fase: Prueba Técnica (60%)

CONCURSO No. CI: 0000672-0215-01-0007

En Santo Domingo, Distrito Nacional, siendo las 10:00 a.m. del dia Trece (13) de Agosto del
ano Dos Mil Veinte (2020), en uno de los salones de la Industria Nacional de la Aguja
(INAGUJA), se reunieron los miembros del jurado a cargo del concurso, comprobindose Ia
asistencia de las siguientes personas:

Lic. Minerva Pérez Montesano, Representante de la Mixima Autoridad, Lic. Vicente
Garrido Pifia, Encargado de la Oficina de Recursos Humanos y Supervisor del Area, Lic.
Adalberto Soler, Representante del Ministerio de Administracién Piblica (MAP)/ Suplente,
Lic. Adalgisa Penzo, Representante de la Asociacién de Servidores Pablicos.

El siguiente cuadro muestra el cargo y la cantidad de candidatos/as que les fueron aplicadas las
pruebas y sus resultados:

El siguiente cuadro muestra la cantidad de participantes en el concurso:

No. Cargo | Participantes | sexo

1 Encargado de la Seccién de Nominas ) F

A los miembros del jurado se les entregé un folder conteniendo lo siguiente:

e Acta de la fase anterior

e Cuadro Global de Calificaciones
e Listado de asistencia a las pruebas
e  Pruebas aplicadas

e Comunicaciones

® Formulario o guia para el jurado




De inmediato se realizé la revision y comprobacion de lo siguiente:

I. Verificaciéon de Aplicacién de la Prueba Técnica para el cargo de Encargado

de la Seccién de Nominas.

e Sedieron a conocer los resultados de la fase anterior a todos los participantes a través
del Mural, Pagina Web de INAGUJA, teléfono, e-mail
e Se les notifico la fecha, hora y lugar de la siguiente fase

e No Hubo reclamacién

e Se aplicd una prueba técnica y/o de conocimientos acorde con el puesto

e Se aplico pruebas de ejecucién de labores

e Se aplico presentacion de proyectos de trabajo

¢ Se aplicd cuestionario de personalidad conjuntamente con la prueba técnica a los fines
de agilidad del proceso y brindar facilidad y ahorro de tiempo a los candidatos
e Las puntuaciones alcanzadas por los siguientes candidatos supera el 70% requerido

para pasar a la siguiente fase

Encargado de la Seccion de Nominas. (GO.V)

N| Coédigo | Calificacion Prueba | Calificacion Prueba Prueba técnica + Observacion
o Técnica (_24__ %) CAPGEFI (_36__ %) Prueba CAPGEFI
Pasa a la siguiente
Fase
672-01 19.5 35 55

Por lo que el jurado actuante recomienda que se contintie con el proceso de concurso para el
cargo de Enc. Seccion de Nominas, y se publiquen en el mural y en la pagina Web de la
Institucion , las calificaciones de los candidatos, correspondiente a la fase de Prueba Técnica
ylo de Conocimiento, y Cuestionario de Personalidad, y se les indique y comunique, por un

medio idoneo, la fecha de la proxima fase de evaluacién (Entrevista por competencias).




Visto todo lo anterior se declara finalizada la presente reunién a las 11.30 a.m. En la Ciudad de
Santo Domingo, a los Trece (13) dias del mes de Agosto del afio Dos Mil Once (2020). Y
todos los miembros presentes del jurado proceden a firmar la presente acta.

Firmada por el Jurado del Concurso No. Cl: 0000672-0215-01-0007
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4 ssLica oo Version: 04
Institucion que realizé el concurso: INDUSTRIA NACIONAL DE LA AGUJA (INAGUJA)
Concurso No.: Cl: 0000672-0215-01-0007

Modalidad de Concurso:

Interno
e X FASES A EVALUAR
Externo _H_ 0:30.0015:3&

ENC. DE LA SECCION

Cargo Concursado: DE NOMINAS.
Fecha:  13/08/2020
Evaluacién del Experiencia ._.Mﬂﬂwhwo n:mmﬂn__M:w-._o Programa de | Entrevista | Calificacion Fecha de
No. Cédigo Numérico de Candidatos/as Desempefio Laboral P li Capacitacion | (Valor 30 Final 100% Observaciones Préxima
(Valor 10 ) (Valor ) Congeimisntys | personalidad (Valor ) ) (Valor ) Evaluacion
(Valor 60 ) (Valor )

672-01 10 55

Nombres Institucién que representa Fecha
LIC.MINERVA PEREZ MONTESANO REPRESENTANTE DE LA DIRECION 13/08/2020
"D LIC. VICENTE GARRIDO ENC. DE RECURSOS HUMANOS 13/08/2020
LIC.ADALGISA PENZO REPRESENTANTE DE LA ASOCIACION DE SERVIDORES 13/08/2020
PUBLICOS.
LIC. ADALBERTO SOLER. REPRESENTANTE DE ADMINISTRACION PUBLICA. 13/08/2020
DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP




