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En el 2do trimestre Abril -Junio en los atributos de calidad
correspondientes a la carta compromiso recibieron las
siguientes valoraciones por los usuarios de las acciones
formativas. Detallados de la siguiente manera: amabilidad
96%, profesionalidad 96%, fiabilidad 89% vy accesibilidad
96%.

Nota:
La Inaguja hizo el compromiso de que estos
factores tengan el minimo de 85%.




Mujeres Capacitadas Trimestre Abril-Junio
2022

Para este 2do trimestre de este afio Abril /Junio 2023, planificamos
ejecutar las acciones formativas, con las que proyectamos alcanzar
las 1600 participantes planificadas. De estas acciones fueron
ejecutadas 80, logrando capacitar unas 1650 mujeres

Estos participantes cuentan con los conocimientos, habilidades y
destreza para dedicarse a estas formaciones adquiridas.

CONFECCIONES TEXTILES,

ELABORACION EN BISUTERIAS
(MANUALIDADES),

GESTION Y ADMINISTRACION PARA
EMPRENDIMIENTO PYMES

MODA RESORT

MERCADO DE MODA
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